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「
商
工
習
志
野
」
は
再
生
紙
を
使
用
し
て
い
ま
す
。

こ
の
会
報
は
、
当
所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
も
ご
覧
頂
け
ま
す
。
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マ
ル
ケ
イ
融
資
を
ご
利
用
下
さ
い
﹇
年
利
1.90
％
で
１
千
万
ま
で
（
３
月
８
日
現
在
）
無
担
保
・
無
保
証
人
﹈
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「 さ わ や か 挨 拶 運 動 」 実 施 中 ！ ！

地
域
産
業
の
振
興
拠
点
と
す
る
こ

と
を
目
的
に
、
平
成
15
年
２
月
の
竣

工
を
目
指
し
て
ス
タ
ー
ト
し
た
「
商

工
会
議
所
会
館
建
設
」
事
業
は
、
会

員
の
皆
さ
ま
か
ら
の
ご
支
援
に
よ
り

着
々
と
進
ん
で
い
ま
す
。
今
後
は
、

５
月
の
連
休
明
け
に
施
工
業
者
の
選

定
を
行
い
、
６
月
か
ら
着
工
予
定
で

す
が
、
詳
細
に
つ
い
て
は
３
月
27
日

に
開
催
さ
れ
る
議
員
総
会
で
決
定
し

ま
す
の
で
、
会
員
の
皆
さ
ま
に
は
会

報
を
通
じ
、
随
時
ご
報
告
し
ま
す
。

ま
た
協
力
金
に
つ
い
て
は
、
現
在

約
170
名
（
約
4000
万
円
）
の
会
員
企

業
の
方
々
か
ら
の
ご
協
力
申
し
込
み

を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。
申
込
書

を
い
た
だ
い
た
方
に
は
順
次
お
礼
状

を
発
送
し
て
い
ま
す
が
、
紙
面
を
か

り
て
、皆
さ
ま
の
絶
大
な
る
ご
支
援
、

ご
協
力
に
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
誠

に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

商
工
会
議
所
に
は
、
最
高
決
議

機
関
と
し
て
議
員
総
会
が
、
運
営

に
関
す
る
諸
事
項
の
議
決
機
関
と

し
て
常
議
員
会
が
あ
り
ま
す
。
平

成
13
年
11
月
の
臨
時
議
員
総
会
に

お
い
て
従
来
の
部
会
・
委
員
会
組

織
を
見
直
し
、
新
た
に
代
表
者
連

絡
会
議
を
設
置
し
て
、
お
互
い
の

連
絡
を
密
に
す
る
と
と
も
に
、
意

思
決
定
の
ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
化
を
実

現
し
ま
す
。
す
べ
て
の
会
員
の
皆

さ
ま
は
い
ず
れ
か
の
部
会
に
所
属

し
、
地
域
活
性
化
を
実
現
す
る
活

動
の
場
に
参
加
し
ま
す
。

ま
た
、
４
月
１
日
か
ら
は
よ
り

身
近
に
よ
り
機
動
的
に
、
会
員
の

皆
さ
ま
の
事
業
の
健
全
化
に
お
役

に
立
て
る
よ
う
、
会
員
・
事
務
局

一
体
と
な
っ
た
地
域
活
性
化
に
取

り
組
ん
で
い
き
ま
す
の
で
、
よ
ろ

し
く
お
願
い
し
ま
す
。
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左
記
の
通
り
、
千
葉
県
国
際
総
合

水
泳
場
３
階
レ
ス
ト
ラ
ン
の
運
営
業

者
を
募
集
し
ま
す
。

施
設
所
在
地
＝
習
志
野
市
茜
浜
２
―

３
―
３（
JR
京
葉
線
新
習
志
野
駅
前
）

レ
ス
ト
ラ
ン
面
積
＝
３
階
部
分
の
３

７
７.

４
６
㎡

レ
ス
ト
ラ
ン
設
備
・
備
品
等
＝
原
則

と
し
て
業
者
負
担

営
業
日
時
＝
水
泳
場
の
開
場
日
の
午

前
９
時
〜
午
後
９
時

使
用
許
可
手
続
き
＝
企
画
書
の
内
容

審
査
を
経
て
業
者
決
定
の
後
、
県
の

使
用
許
可
手
続
き
に
従
う

問合せ＝千葉県国際総合水泳場庶務課
@（４５１）１５６１

担当池田・三橋さん
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バ
ブ
ル
景
気
後
の
「
銀
行
不
倒
神
話
」
の
崩
壊
が
生
ん
だ
金
融
不
安
。

そ
れ
ら
を
解
消
し
、
本
来
の
健
全
な
状
態
に
戻
す
た
め
「
金
融
機
関
が

破
綻
し
た
場
合
に
預
金
を
全
額
保
護
す
る
」
と
い
っ
た
時
限
特
例
措
置

が
、
４
月
か
ら
段
階
的
に
打
ち
切
ら
れ
る
い
わ
ゆ
る
「
ペ
イ
オ
フ
（
預

金
の
払
戻
保
証
額
を
元
本
１
千
万
円
と
そ
の
利
子
ま
で
と
す
る
措
置
）

の
解
禁
」
が
迫
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
は
、
預
金
者
が
預
け
先
を
選

ぶ
際
の
自
己
責
任
が
求
め
ら
れ
る
時
代
に
な
り
そ
う
で
す
。
そ
こ
で
、

今
月
号
の
特
集
は
ペ
イ
オ
フ
の
内
容
等
に
つ
い
て
解
説
し
ま
す
。

４
月
１
日
か
ら
ペ
イ
オ
フ
・
ル
ー

ル
が
変
わ
り
ま
す
。
現
在
凍
結
さ
れ

て
い
る
ペ
イ
オ
フ
（
金
融
機
関
が
破

綻
し
た
場
合
に
一
定
の
条
件
の
下
に

預
金
の
払
い
戻
し
を
行
う
こ
と
）
が

解
禁
に
な
り
ま
す
。
４
月
１
日
以
降

１
年
間
は
「
決
済
性
預
金
以
外
の
預

金
」
に
つ
い
て
は
「
一
金
融
機
関
に

つ
き
一
預
金
者
あ
た
り
元
本
１，
０

０
０
万
円
と
そ
の
利
息
」
に
限
定
し

て
預
金
が
保
護
さ
れ
る
こ
と
に
な
り

ま
す
（
表
１
）。「
預
金
が
保
護
さ
れ

る
」
と
い
う
の
は
、
金
融
機
関
が
破

綻
し
た
場
合
に
も
、
預
金
保
険
機
構

か
ら
保
険
金
が
支
払
わ
れ
る
と
い
う

こ
と
で
す
。
私
た
ち
は
自
分
の
預
金

に
保
険
を
か
け
て
い
る
と
い
う
自
覚

が
あ
り
ま
せ
ん
が
、
金
融
機
関
に
預

金
す
る
と
預
金
し
た
段
階
で
自
動
的

に
預
金
に
保
険
が
か
か
る
よ
う
に
法

律
で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
（
保
険
料

は
法
律
で
金
融
機
関
が
払
う
こ
と
と

さ
れ
て
い
ま
す
）。
さ
ら
に
、
平
成

15
年
４
月
１
日
以
降
は
「
預
金
全
体

を
対
象
」
に
上
記
範
囲
で
預
金
が
保

護
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
１，

０
０
０
万
円
を
超
え
る
預
金
に
つ
い

て
は
金
融
機
関
が
破
綻
し
た
場
合
、

一
部
の
預
金
が
カ
ッ
ト
さ
れ
る
可
能

性
が
あ
り
ま
す
。

ペ
イ
オ
フ
解
禁
へ
の
対
策
と
し

て
、
巷
間
で
は
、
保
険
金
の
対
象
範

囲
で
あ
る
一
金
融
機
関
１，
０
０
０

万
円
に
分
割
す
れ
ば
よ
い
と
さ
れ
て

い
ま
す
が
、
こ
れ
は
必
ず
し
も
万
全

の
対
策
で
は
な
い
こ
と
を
承
知
し
て

お
い
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。
特
に

事
業
者
に
と
っ
て
は
決
済
資
金
が
確

実
に
期
日
に
支
払
わ
れ
る
こ
と
が
必

要
で
す
。金
融
機
関
が
破
綻
す
る
と
、

そ
の
金
融
機
関
に
あ
る
預
金
は
た
と

え
保
険
で
保
護
さ
れ
た
と
し
て
も
期

日
ど
お
り
に
支
払
い
が
で
き
な
く
な

る
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
で
す
か

ら
事
業
者
に
と
っ
て
は
確
実
に
決
済

が
行
わ
れ
る
と
思
わ
れ
る
金
融
機
関

を
選
ぶ
こ
と
が
重
要
に
な
り
ま
す
。

こ
れ
か
ら
は
決
済
が
確
実
に
行
わ
れ

る
か
な
ど
い
ろ
い
ろ
な
リ
ス
ク
を
考

え
な
が
ら
資
金
を
ど
こ
に
置
い
て
お

く
か
を
考
え
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て

い
る
と
言
え
ま
し
ょ
う
。

４
月
１
日
は
目
前
に
迫
っ
て
い
ま

す
。
ま
だ
対
策
を
講
じ
て
い
な
い
方

な
ら
ば
、
と
り
あ
え
ず
は
１
年
の
猶

予
期
間
が
あ
る
決
済
性
預
金(

普
通

預
金
や
当
座
預
金)

に
移
す
こ
と
も

ひ
と
つ
の
対
策
で
し
ょ
う
。
勿
論
そ

の
場
合
に
は
金
利
が
少
し
安
く
な
り

ま
す
。
ま
た
そ
の
場
合
で
も
、
よ
り

安
全
と
思
わ
れ
る
金
融
機
関
を
選
ぶ

こ
と
が
重
要
で
す
。

と
り
あ
え
ず
の
対
策
を
終
え
た
後

も
、
１
年
後
に
は
全
預
金
で
保
険
金

限
度
が
１，
０
０
０
万
円
に
な
り
ま
す
。

放
っ
て
置
く
と
１
年
は
あ
っ
と
い
う

預
金
保
険
の
対
象
預
金
等�

預
金
保
険
の
対
象
外
預
金
等�

平成14年4月�

～平成15年3�

月末�

平成15年4月�

～�

～平成14年�

３月末�

預金保険
制度の対
象となる
金融機関�
預金保険
制度の対
象外の�
金融機関�
�
その他の
金融機関�
�

銀行（都市銀行、地方銀行、第２地銀協加盟銀行、信託銀行、長
期信用銀行等）信用金庫　信用組合　労働金庫　全国信金中央金
庫　全国信用協同組合連合会　労働金庫連合会�

�
農林中央金庫、農業協同組合、漁業協同組合等は農水産業協同組
合貯金保険制度に加入�

上記の金融機関の海外支店、政府系金融機関、外国銀行の在日支店�

間
に
過
ぎ
て
し
ま
い
ま
す
。
自
ら
が

こ
の
制
度
を
よ
く
理
解
し
、
よ
り
安

全
で
、
か
つ
出
来
る
だ
け
有
利
な
資

金
運
用
の
あ
り
方
を
早
急
に
研
究
さ

れ
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。
安
全

性
と
有
利
性
と
は
相
反
す
る
も
の
で

す
。
相
反
す
る
こ
と
の
間
で
調
和
を

取
り
な
が
ら
、
自
分
の
資
産
は
自
分

で
守
る
こ
と
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

―
本
文
―
　
ち
ば
ぎ
ん
総
合
研
究
所

顧
問
　
古
賀
邦
彦

氏

　
　
@
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バ
ブ
ル
景
気
後
の
「
銀
行
不
倒
神
話
」
の
崩
壊
が
生
ん
だ
金
融
不
安
。

そ
れ
ら
を
解
消
し
、
本
来
の
健
全
な
状
態
に
戻
す
た
め
「
金
融
機
関
が

破
綻
し
た
場
合
に
預
金
を
全
額
保
護
す
る
」
と
い
っ
た
時
限
特
例
措
置

が
、
４
月
か
ら
段
階
的
に
打
ち
切
ら
れ
る
い
わ
ゆ
る
「
ペ
イ
オ
フ
（
預

金
の
払
戻
保
証
額
を
元
本
１
千
万
円
と
そ
の
利
子
ま
で
と
す
る
措
置
）

の
解
禁
」
が
迫
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
は
、
預
金
者
が
預
け
先
を
選

ぶ
際
の
自
己
責
任
が
求
め
ら
れ
る
時
代
に
な
り
そ
う
で
す
。
そ
こ
で
、

今
月
号
の
特
集
は
ペ
イ
オ
フ
の
内
容
等
に
つ
い
て
解
説
し
ま
す
。

４
月
１
日
か
ら
ペ
イ
オ
フ
・
ル
ー

ル
が
変
わ
り
ま
す
。
現
在
凍
結
さ
れ

て
い
る
ペ
イ
オ
フ
（
金
融
機
関
が
破

綻
し
た
場
合
に
一
定
の
条
件
の
下
に

預
金
の
払
い
戻
し
を
行
う
こ
と
）
が

解
禁
に
な
り
ま
す
。
４
月
１
日
以
降

１
年
間
は
「
決
済
性
預
金
以
外
の
預

金
」
に
つ
い
て
は
「
一
金
融
機
関
に

つ
き
一
預
金
者
あ
た
り
元
本
１，
０

０
０
万
円
と
そ
の
利
息
」
に
限
定
し

て
預
金
が
保
護
さ
れ
る
こ
と
に
な
り

ま
す
（
表
１
）。「
預
金
が
保
護
さ
れ

る
」
と
い
う
の
は
、
金
融
機
関
が
破

綻
し
た
場
合
に
も
、
預
金
保
険
機
構

か
ら
保
険
金
が
支
払
わ
れ
る
と
い
う

こ
と
で
す
。
私
た
ち
は
自
分
の
預
金

に
保
険
を
か
け
て
い
る
と
い
う
自
覚

が
あ
り
ま
せ
ん
が
、
金
融
機
関
に
預

金
す
る
と
預
金
し
た
段
階
で
自
動
的

に
預
金
に
保
険
が
か
か
る
よ
う
に
法

律
で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
（
保
険
料

は
法
律
で
金
融
機
関
が
払
う
こ
と
と

さ
れ
て
い
ま
す
）。
さ
ら
に
、
平
成

15
年
４
月
１
日
以
降
は
「
預
金
全
体

を
対
象
」
に
上
記
範
囲
で
預
金
が
保

護
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
１，

０
０
０
万
円
を
超
え
る
預
金
に
つ
い

て
は
金
融
機
関
が
破
綻
し
た
場
合
、

一
部
の
預
金
が
カ
ッ
ト
さ
れ
る
可
能

性
が
あ
り
ま
す
。

ペ
イ
オ
フ
解
禁
へ
の
対
策
と
し

て
、
巷
間
で
は
、
保
険
金
の
対
象
範

囲
で
あ
る
一
金
融
機
関
１，
０
０
０

万
円
に
分
割
す
れ
ば
よ
い
と
さ
れ
て

い
ま
す
が
、
こ
れ
は
必
ず
し
も
万
全

の
対
策
で
は
な
い
こ
と
を
承
知
し
て

お
い
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。
特
に

事
業
者
に
と
っ
て
は
決
済
資
金
が
確

実
に
期
日
に
支
払
わ
れ
る
こ
と
が
必

要
で
す
。金
融
機
関
が
破
綻
す
る
と
、

そ
の
金
融
機
関
に
あ
る
預
金
は
た
と

え
保
険
で
保
護
さ
れ
た
と
し
て
も
期

日
ど
お
り
に
支
払
い
が
で
き
な
く
な

る
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
で
す
か

ら
事
業
者
に
と
っ
て
は
確
実
に
決
済

が
行
わ
れ
る
と
思
わ
れ
る
金
融
機
関

を
選
ぶ
こ
と
が
重
要
に
な
り
ま
す
。

こ
れ
か
ら
は
決
済
が
確
実
に
行
わ
れ

る
か
な
ど
い
ろ
い
ろ
な
リ
ス
ク
を
考

え
な
が
ら
資
金
を
ど
こ
に
置
い
て
お

く
か
を
考
え
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て

い
る
と
言
え
ま
し
ょ
う
。

４
月
１
日
は
目
前
に
迫
っ
て
い
ま

す
。
ま
だ
対
策
を
講
じ
て
い
な
い
方

な
ら
ば
、
と
り
あ
え
ず
は
１
年
の
猶

予
期
間
が
あ
る
決
済
性
預
金(

普
通

預
金
や
当
座
預
金)

に
移
す
こ
と
も

ひ
と
つ
の
対
策
で
し
ょ
う
。
勿
論
そ

の
場
合
に
は
金
利
が
少
し
安
く
な
り

ま
す
。
ま
た
そ
の
場
合
で
も
、
よ
り

安
全
と
思
わ
れ
る
金
融
機
関
を
選
ぶ

こ
と
が
重
要
で
す
。

と
り
あ
え
ず
の
対
策
を
終
え
た
後

も
、
１
年
後
に
は
全
預
金
で
保
険
金

限
度
が
１，
０
０
０
万
円
に
な
り
ま
す
。

放
っ
て
置
く
と
１
年
は
あ
っ
と
い
う

預
金
保
険
の
対
象
預
金
等�

預
金
保
険
の
対
象
外
預
金
等�

平成14年4月�

～平成15年3�

月末�

平成15年4月�

～�

～平成14年�

３月末�

預金保険
制度の対
象となる
金融機関�
預金保険
制度の対
象外の�
金融機関�
�
その他の
金融機関�
�

銀行（都市銀行、地方銀行、第２地銀協加盟銀行、信託銀行、長
期信用銀行等）信用金庫　信用組合　労働金庫　全国信金中央金
庫　全国信用協同組合連合会　労働金庫連合会�

�
農林中央金庫、農業協同組合、漁業協同組合等は農水産業協同組
合貯金保険制度に加入�

上記の金融機関の海外支店、政府系金融機関、外国銀行の在日支店�

間
に
過
ぎ
て
し
ま
い
ま
す
。
自
ら
が

こ
の
制
度
を
よ
く
理
解
し
、
よ
り
安

全
で
、
か
つ
出
来
る
だ
け
有
利
な
資

金
運
用
の
あ
り
方
を
早
急
に
研
究
さ

れ
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。
安
全

性
と
有
利
性
と
は
相
反
す
る
も
の
で

す
。
相
反
す
る
こ
と
の
間
で
調
和
を

取
り
な
が
ら
、
自
分
の
資
産
は
自
分

で
守
る
こ
と
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

―
本
文
―
　
ち
ば
ぎ
ん
総
合
研
究
所

顧
問
　
古
賀
邦
彦

氏

　
　
@
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習
志
野
商
工
会
議
所
で
は
、
経
営
者
や
従
業
員
の
方
々
を
対
象
と
し

た
お
得
な
共
済
制
度
を
数
多
く
取
扱
っ
て
お
り
ま
す
。
ぜ
ひ
ご
利
用
く

だ
さ
い
。

★
あ
じ
さ
い
共
済

〜
従
業
員
の
福
利
厚
生
制
度
に
〜

・
１
日
28
円
で
最
高
200
万
円
の
安

心
保
障
。

・
会
議
所
独
自
の
お
祝
い
金
（
結

婚
、
出
産
）
つ
き
で
、
慶
弔
制
度

に
最
高
で
す
。

・
業
務
上
・
外
を
問
わ
ず
24
時
間

保
障
し
ま
す
。
ま
た
、
病
気
死

亡
・
災
害
死
亡
は
も
ち
ろ
ん
、
不

慮
の
事
故
に
よ
る
入
院
や
身
体
の

障
害
に
つ
い
て
も
保
障
し
ま
す
。

・
１
年
ご
と
の
収
支
決
算
に
よ
り
、

剰
余
金
が
生
じ
た
と
き
に
は
配
当

金
と
し
て
お
返
し
し
ま
す
。

・
掛
金
は
、
損
金
ま
た
は
必
要
経

費
に
算
入
で
き
ま
す
。

・
年
齢
や
性
別
に
か
か
わ
ら
ず
、

掛
金
が
一
律
で
す
。

★
健
康
宣
言
・
ア
ビ
ー

21〜
一
生
涯
続
く
入
院
保
障
で
す
〜

・
掛
金
の
払
込
を
終
え
て
も
一
生

涯
の
医
療
保
障
が
得
ら
れ
ま
す
。

・
初
期
入
院
給
付
特
約
の
付
加
に

よ
り
、
１
泊
２
日
の
短
期
入
院
か

ら
給
付
金
を
お
支
払
い
し
ま
す
。

・
入
院
・
手
術
な
ど
幅
広
い
保
障
。

高
度
先
進
医
療
・
特
定
疾
患
に
も

対
応
し
、
80
歳
ま
で
の
保
障
と
な

り
ま
す
。

・
告
知
扱
い
で
加
入
手
続
き
は
簡

単
。
診
査
不
要
で
す
。

問
合
せ

産
業
振
興
課
及
び

ア
ク
サ
生
命
保
険
ñ

船
橋
©

@
（
４
５
２
）
６
７
０
０
ま
で

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://www2.axa.co.jp/

（５日以上120日限度）�

（病気死亡・高度障害保険金を含む）�

（10日以上年１回）�

（10日以上年１回）�

（加入後１年以上）�

（加入後１年以上・配偶者含む）�

職場内外の事故、�
交通事故、風水害、�
火災の偶発的な�
外来の事故�

Ａコース�Ｂコース�Ｃコース�Ｄコース�
1,700円� 2,550円� 3,400円� 4,250円�

特別コース�

850円�

400万円� 600万円� 1,000万円�800万円� 200万円�

200万円� 300万円� 400万円� 500万円� 100万円�
140万円�
　～20万円�

210万円�
　～30万円�

280万円�
　～40万円�

350万円�
　～50万円�

70万円�
　～10万円�

１日につき�

3,000円�

10,000円�15,000円�20,000円�25,000円�5,000円�

10,000円�

10,000円�

10,000円�

30,000円�

30,000円�

15,000円�20,000円�25,000円�

15,000円�20,000円�25,000円�

15,000円�20,000円�25,000円�

5,000円�

１日につき�

4,500円�
１日につき�

6,000円�
１日につき�

7,500円�
１日につき�

1,500円�

PASSAGE CLUB�
【パサージュ倶楽部】�

　皆さまの暮らしのさまざま�
なシーンに豊かな彩りを添え
るアクサ選りすぐりのサービ
スです。｢トラベル｣｢ヘルス＆
ケア｣｢ライフサポート｣｢ショ
ッピング＆プライズ｣の各種サ
ービスメニューから付与ポイ
ントの範囲内でご利用（一部
利用時自己負担が必要です）
いただけます。�
★入会資格＝アクサ生命、ア
クサグループライフ生命のご
契約者（一部被保険者含む）�
　正会員－｢個人保険契約｣の�
　　　　　 被保険者�
　準会員－｢商工会議所、商工�
　　　　　会生命共済制度｣の
　　　　　ご加入者と｢法人契
　　　　　約及び事業主契約｣
　　　　　 の被保険者�
＊ご利用できるサービスの内容は、
正会員、準会員で異なります。�

・
途
中
解
約
の
場
合
、
解
約
払
い

戻
し
金
が
あ
り
ま
す
。

★
特
定
退
職
金
共
済

〜
従
業
員
の
退
職
金
と
し
て
〜

・
大
企
業
な
み
の
退
職
金
制
度
を

実
現
し
、
従
業
員
の
確
保
と
定
着

化
を
図
り
ま
す
。

・
掛
金
は
従
業
員
１
人
に
つ
き
１

口
１，
０
０
０
円
で
最
高
30
口
ま
で

加
入
で
き
ま
す
。

・
掛
金
は
全
額
損
金
ま
た
は
必
要

経
費
に
算
入
で
き
、
し
か
も
従
業

員
の
給
与
に
な
り
ま
せ
ん
。

・
加
入
者
が
受
け
取
る
退
職
給
付

金
は
退
職
所
得
、
契
約
の
解
除
等

に
よ
り
支
払
わ
れ
る
そ
れ
以
外
の

給
付
金
は
一
時
所
得
、
退
職
年
金

は
雑
所
得
に
な
り
ま
す
。

・
途
中
解
約
の
場
合
、
解
約
手
当

▲細谷　岳男▲柴原由美子▲平野　寿一

▲佐藤　雅則
船橋営業所長

～所長から一言～

「私は習志野市出身ですので、
習志野に愛着があります。地
元企業の福利厚生の充実のた
めに商工会議所共済制度の輪
を広げたいです。よろしくお
願いします」
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相
談
所
コ
ー
ナ
ー

No.19
相
談
無
料
（
秘
密
厳
守
）

中
小
企
業
相
談
所
ま
で

@
（
４
５
２
）
６
７
０
０

D�

社
員
の
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
費
用
を
補
助
し
た
り
、
会
社
が
契

約
し
た
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
業
者
の
サ
ー
ビ
ス
を
社
員
に
利
用

さ
せ
た
り
し
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

A
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

B
就
業
規
則
（
注
１
）
な
ど
の
規
定

に
よ
り
、
社
員
が
育
児
・
介
護
サ
ー

ビ
ス
（
注
２
）
を
利
用
し
た
費
用
を

補
助
し
た
り
、
ベ
ビ
ー
シ
ッ
タ
ー
会

社
や
シ
ル
バ
ー
サ
ー
ビ
ス
会
社
な
ど

の
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を

行
う
も
の
と
会
社
が
契
約
し
、
社
員

に
利
用
さ
せ
る
こ
と

C
小
学
校
に
入
る
ま
で
の
子
の
養
育

ま
た
は
家
族
（
配
偶
者
、
父
母
、
子
、

配
偶
者
の
父
母
そ
の
他
同
居
の
親

族
）
の
介
護
を
行
う
社
員
に
対
し
て

制
度
を
実
施
し
た
こ
と

（
注
１
）
就
業
規
則
本
体
で
規
定
す

る
こ
と
も
で
き
ま
す
が
、「
育
児
・

介
護
サ
ー
ビ
ス
利
用
費
助
成
に
関
す

る
規
則
」
な
ど
と
し
て
、
別
規
程
で

定
め
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

（
注
２
）
育
児
介
護
サ
ー
ビ
ス
と
は
？

A
次
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
サ
ー

ビ
ス
で
あ
る
こ
と

・
ベ
ビ
ー
シ
ッ
タ
ー
、
保
育
マ
マ
、

家
政
婦
ま
た
は
在
宅
介
護
サ
ー
ビ

ス
従
事
者
が
供
与
す
る
サ
ー
ビ
ス

・
託
児
施
設
に
お
け
る
サ
ー
ビ
ス

・
施
設
に
お
い
て
、
介
護
を
要
す
る

者
に
供
与
す
る
サ
ー
ビ
ス

B
次
の
い
ず
れ
に
も
該
当
し
な
い
も

の
で
あ
る
こ
と

・
保
育
所
が
行
う
保
育

・
介
護
保
険
法
に
よ
る
介
護
サ
ー
ビ
ス

・
病
院
や
老
人
保
健
施
設
等
に
よ
る

療
養
を
目
的
と
す
る
サ
ー
ビ
ス

・
同
居
の
親
族
が
行
う
サ
ー
ビ
ス

２．

受
給
で
き
る
額

A
表
２
の
と
お
り

３．

手
続
き

当
年
１
年
間
の
負
担
し
た
も
の
に

つ
い
て
、
翌
年
１
月
末
日
ま
で
に

A
育
児
・
介
護
費
用
助
成
金
支
給
申

請
書
B
支
給
基
準
を
満
た
す
制
度
を

定
め
た
就
業
規
則
な
ど
の
写
し
C
育

児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
た
社

員
の
名
簿
D
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス

の
利
用
に
要
し
た
費
用
の
領
収
書

な
ど
の
書
類
を
21
世
紀
職
業
財
団
ま

で
提
出
し
ま
す

名
氏
）
で
は
、
豊
か
で
住
み
よ
い

街
づ
く
り
を
目
指
し
、
オ
リ
ジ
ナ
リ

テ
ィ
ー
あ
ふ
れ
る
魅
力
的
な
事
業
活

動
を
展
開
し
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
、
皆

さ
ん
も
ご
一
緒
に
私
た
ち
と
活
動
し

て
み
ま
せ
ん
か
？

★
青
年
部

部
長：

角
原
　
正
信
氏
ó

ベ
ネ
フ

ィ
ッ
ト
代
表
取
締
役
）

部
員
数：

25
名

主
な
活
動：

ビ
ジ
ネ
ス
・
経
済
交
流

会
、
IT
研
修
会
、
各
種
イ
ベ
ン
ト
へ

の
参
加
　
他

定
例
会：

毎
月
第
３
金
曜
日

習
志
野
商
工
会
議
所
青
年
部
（
部

長
角
原
氏
）、
女
性
会
（
会
長
浜

育
児
・
介
護
休
業
者
の
職
場
復
帰
を
ス
ム
ー
ズ
に
行
う
措
置
（「
職

場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
」）
を
取
っ
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

①
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

②
育
児
・
介
護
休
業
法
に
沿
っ
た
育

児
休
業
ま
た
は
介
護
休
業
の
制
度
を

実
施
し
て
い
る
こ
と

③
職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
基
本
計
画

を
作
成
し
、
21
世
紀
職
業
財
団
地
方

事
務
所
長
の
認
定
を
受
け
た
こ
と

④
１
年
以
上
勤
務
し
て
、
育
児
休
業

を
３
か
月
以
上
ま
た
は
介
護
休
業
を

１
ヶ
月
以
上
取
得
す
る
社
員
に
対
し

て
職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
実
施
し

た
こ
と

⑤
育
児
休
業
ま
た
は
介
護
休
業
の
終

了
後
、
対
象
と
な
る
社
員
を
１
か
月

以
上
雇
用
し
た
こ
と

２．

受
給
で
き
る
額

職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
内
容
・
実

施
期
間
に
応
じ
て
、
対
象
労
働
者
１

人
当
た
り
『
中
小
企
業
21
万
円
、
大

企
業
16
万
円
』
を
限
度
と
し
て
支
給

さ
れ
ま
す
。

社
員
が
育
児
休
業
後
に
、
そ
の
休
業
前
の
地
位
や
職
務
に
復
帰
で

き
る
制
度
を
作
っ
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

①
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

②
就
業
規
則
な
ど
に
よ
り
、
育
児
休

業
後
に
お
い
て
育
児
休
業
前
の
地
位

や
職
務
に
復
帰
さ
せ
る
制
度
（
原
職

等
復
帰
措
置
）
を
こ
れ
か
ら
設
け
る

か
、
既
に
あ
る
こ
と

③
雇
用
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
社

員
が
、
育
児
休
業
を
取
得
し
た
こ
と

④
そ
の
育
児
休
業
を
取
得
し
た
社
員

の
業
務
を
処
理
す
る
た
め
に
、
新
た

に
社
員
を
雇
い
入
れ
る
か
労
働
者
派

遣
事
業
者
か
ら
派
遣
社
員
を
受
け
入

れ
た
こ
と

２．

受
給
で
き
る
額

＊
表
１
の
と
お
り

３．

手
続
き

育
児
休
業
取
得
者
が
職
場
復
帰
し

た
日
の
翌
日
か
ら
起
算
し
て
１
ヶ
月

を
経
過
し
た
日
の
翌
日
が
４
月
〜
９

月
の
場
合
＝
10
月
１
日
〜
11
月
30

日
、
10
月
〜
３
月
の
場
合
＝
４
月
１

日
〜
５
月
31
日
ま
で
に
A
支
給
申
請

書
B
原
職
等
復
帰
措
置
を
定
め
た
就

業
規
則
な
ど
の
書
類
を
21
世
紀
職

業
財
団
に
提
出
し
ま
す

＊
１
事
業
所
当
た
り
年
間
20
人
ま

で
で
す
。

★
女
性
会

部
長：

浜
名
　
靖
子
氏
（
豊
栄
工

業
ñ

取
締
役
）

部
員
数：

39
名

主
な
活
動：

福
祉
活
動
、
機
関
紙

「
ウ
ー
マ
ン
ズ
・
ア
イ
」
発
行
、
各

種
イ
ベ
ン
ト
へ
の
参
加
　
他

＊
今
年
度
が
創
立
20
周
年
で
、
９

月
に
文
化
ホ
ー
ル
で
記
念
コ
ン
サ

ー
ト
を
行
い
ま
す
。

定
例
会：

毎
月
第
２
金
曜
日

＊
問
合
せ
＝
習
志
野
商
工
会
議
所

中
小
企
業
相
談
所
@
（
４
５
２
）

６
７
０
０
ま
で

原職等復帰措置により、最初�
の原職復帰者が生じた場合�

平成12年４月１日以降新たに原職等復帰制度を設ける場合�

平成12年３月31日までに既に原職等復帰制度がある場合�

２人目以降の原職復帰者が�
生じた場合、１人当たり�

支給期間�

中小企業�

大 企 業 �

原職復帰者が生じた場合、�
１人当たり�

支給期間�

中小企業�

大 企 業 �

育児・介護サービス利用
料を援助する制度を新た
に設けた場合（１回限り）�

会社が負担した額に
対する助成�

。�
A情報の提供（例：社内報）B在宅講習（例：通信教育）�
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青年部部長
角原 正信氏

女性会会長
浜名 靖子氏
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相
談
所
コ
ー
ナ
ー

No.19
相
談
無
料
（
秘
密
厳
守
）

中
小
企
業
相
談
所
ま
で

@
（
４
５
２
）
６
７
０
０

D�

社
員
の
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
費
用
を
補
助
し
た
り
、
会
社
が
契

約
し
た
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
業
者
の
サ
ー
ビ
ス
を
社
員
に
利
用

さ
せ
た
り
し
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

A
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

B
就
業
規
則
（
注
１
）
な
ど
の
規
定

に
よ
り
、
社
員
が
育
児
・
介
護
サ
ー

ビ
ス
（
注
２
）
を
利
用
し
た
費
用
を

補
助
し
た
り
、
ベ
ビ
ー
シ
ッ
タ
ー
会

社
や
シ
ル
バ
ー
サ
ー
ビ
ス
会
社
な
ど

の
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を

行
う
も
の
と
会
社
が
契
約
し
、
社
員

に
利
用
さ
せ
る
こ
と

C
小
学
校
に
入
る
ま
で
の
子
の
養
育

ま
た
は
家
族
（
配
偶
者
、
父
母
、
子
、

配
偶
者
の
父
母
そ
の
他
同
居
の
親

族
）
の
介
護
を
行
う
社
員
に
対
し
て

制
度
を
実
施
し
た
こ
と

（
注
１
）
就
業
規
則
本
体
で
規
定
す

る
こ
と
も
で
き
ま
す
が
、「
育
児
・

介
護
サ
ー
ビ
ス
利
用
費
助
成
に
関
す

る
規
則
」
な
ど
と
し
て
、
別
規
程
で

定
め
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

（
注
２
）
育
児
介
護
サ
ー
ビ
ス
と
は
？

A
次
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
サ
ー

ビ
ス
で
あ
る
こ
と

・
ベ
ビ
ー
シ
ッ
タ
ー
、
保
育
マ
マ
、

家
政
婦
ま
た
は
在
宅
介
護
サ
ー
ビ

ス
従
事
者
が
供
与
す
る
サ
ー
ビ
ス

・
託
児
施
設
に
お
け
る
サ
ー
ビ
ス

・
施
設
に
お
い
て
、
介
護
を
要
す
る

者
に
供
与
す
る
サ
ー
ビ
ス

B
次
の
い
ず
れ
に
も
該
当
し
な
い
も

の
で
あ
る
こ
と

・
保
育
所
が
行
う
保
育

・
介
護
保
険
法
に
よ
る
介
護
サ
ー
ビ
ス

・
病
院
や
老
人
保
健
施
設
等
に
よ
る

療
養
を
目
的
と
す
る
サ
ー
ビ
ス

・
同
居
の
親
族
が
行
う
サ
ー
ビ
ス

２．

受
給
で
き
る
額

A
表
２
の
と
お
り

３．

手
続
き

当
年
１
年
間
の
負
担
し
た
も
の
に

つ
い
て
、
翌
年
１
月
末
日
ま
で
に

A
育
児
・
介
護
費
用
助
成
金
支
給
申

請
書
B
支
給
基
準
を
満
た
す
制
度
を

定
め
た
就
業
規
則
な
ど
の
写
し
C
育

児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
た
社

員
の
名
簿
D
育
児
・
介
護
サ
ー
ビ
ス

の
利
用
に
要
し
た
費
用
の
領
収
書

な
ど
の
書
類
を
21
世
紀
職
業
財
団
ま

で
提
出
し
ま
す

名
氏
）
で
は
、
豊
か
で
住
み
よ
い

街
づ
く
り
を
目
指
し
、
オ
リ
ジ
ナ
リ

テ
ィ
ー
あ
ふ
れ
る
魅
力
的
な
事
業
活

動
を
展
開
し
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
、
皆

さ
ん
も
ご
一
緒
に
私
た
ち
と
活
動
し

て
み
ま
せ
ん
か
？

★
青
年
部

部
長：

角
原
　
正
信
氏
ó

ベ
ネ
フ

ィ
ッ
ト
代
表
取
締
役
）

部
員
数：

25
名

主
な
活
動：

ビ
ジ
ネ
ス
・
経
済
交
流

会
、
IT
研
修
会
、
各
種
イ
ベ
ン
ト
へ

の
参
加
　
他

定
例
会：

毎
月
第
３
金
曜
日

習
志
野
商
工
会
議
所
青
年
部
（
部

長
角
原
氏
）、
女
性
会
（
会
長
浜

育
児
・
介
護
休
業
者
の
職
場
復
帰
を
ス
ム
ー
ズ
に
行
う
措
置
（「
職

場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
」）
を
取
っ
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

①
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

②
育
児
・
介
護
休
業
法
に
沿
っ
た
育

児
休
業
ま
た
は
介
護
休
業
の
制
度
を

実
施
し
て
い
る
こ
と

③
職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
基
本
計
画

を
作
成
し
、
21
世
紀
職
業
財
団
地
方

事
務
所
長
の
認
定
を
受
け
た
こ
と

④
１
年
以
上
勤
務
し
て
、
育
児
休
業

を
３
か
月
以
上
ま
た
は
介
護
休
業
を

１
ヶ
月
以
上
取
得
す
る
社
員
に
対
し

て
職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
実
施
し

た
こ
と

⑤
育
児
休
業
ま
た
は
介
護
休
業
の
終

了
後
、
対
象
と
な
る
社
員
を
１
か
月

以
上
雇
用
し
た
こ
と

２．

受
給
で
き
る
額

職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
内
容
・
実

施
期
間
に
応
じ
て
、
対
象
労
働
者
１

人
当
た
り
『
中
小
企
業
21
万
円
、
大

企
業
16
万
円
』
を
限
度
と
し
て
支
給

さ
れ
ま
す
。

社
員
が
育
児
休
業
後
に
、
そ
の
休
業
前
の
地
位
や
職
務
に
復
帰
で

き
る
制
度
を
作
っ
た
と
き

１．

受
給
で
き
る
事
業
主

①
雇
用
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と

②
就
業
規
則
な
ど
に
よ
り
、
育
児
休

業
後
に
お
い
て
育
児
休
業
前
の
地
位

や
職
務
に
復
帰
さ
せ
る
制
度
（
原
職

等
復
帰
措
置
）
を
こ
れ
か
ら
設
け
る

か
、
既
に
あ
る
こ
と

③
雇
用
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
社

員
が
、
育
児
休
業
を
取
得
し
た
こ
と

④
そ
の
育
児
休
業
を
取
得
し
た
社
員

の
業
務
を
処
理
す
る
た
め
に
、
新
た

に
社
員
を
雇
い
入
れ
る
か
労
働
者
派

遣
事
業
者
か
ら
派
遣
社
員
を
受
け
入

れ
た
こ
と

２．

受
給
で
き
る
額

＊
表
１
の
と
お
り

３．

手
続
き

育
児
休
業
取
得
者
が
職
場
復
帰
し

た
日
の
翌
日
か
ら
起
算
し
て
１
ヶ
月

を
経
過
し
た
日
の
翌
日
が
４
月
〜
９

月
の
場
合
＝
10
月
１
日
〜
11
月
30

日
、
10
月
〜
３
月
の
場
合
＝
４
月
１

日
〜
５
月
31
日
ま
で
に
A
支
給
申
請

書
B
原
職
等
復
帰
措
置
を
定
め
た
就

業
規
則
な
ど
の
書
類
を
21
世
紀
職

業
財
団
に
提
出
し
ま
す

＊
１
事
業
所
当
た
り
年
間
20
人
ま

で
で
す
。

★
女
性
会

部
長：

浜
名
　
靖
子
氏
（
豊
栄
工

業
ñ

取
締
役
）

部
員
数：

39
名

主
な
活
動：

福
祉
活
動
、
機
関
紙

「
ウ
ー
マ
ン
ズ
・
ア
イ
」
発
行
、
各

種
イ
ベ
ン
ト
へ
の
参
加
　
他

＊
今
年
度
が
創
立
20
周
年
で
、
９

月
に
文
化
ホ
ー
ル
で
記
念
コ
ン
サ

ー
ト
を
行
い
ま
す
。

定
例
会：

毎
月
第
２
金
曜
日

＊
問
合
せ
＝
習
志
野
商
工
会
議
所

中
小
企
業
相
談
所
@
（
４
５
２
）

６
７
０
０
ま
で

原職等復帰措置により、最初�
の原職復帰者が生じた場合�

平成12年４月１日以降新たに原職等復帰制度を設ける場合�

平成12年３月31日までに既に原職等復帰制度がある場合�

２人目以降の原職復帰者が�
生じた場合、１人当たり�

支給期間�

中小企業�

大 企 業 �

原職復帰者が生じた場合、�
１人当たり�

支給期間�

中小企業�

大 企 業 �

育児・介護サービス利用
料を援助する制度を新た
に設けた場合（１回限り）�

会社が負担した額に
対する助成�

。�
A情報の提供（例：社内報）B在宅講習（例：通信教育）�

C職場復帰直前講習　　　　 D職場復帰直後講習�

E職場環境適応講習�

青年部部長
角原 正信氏

女性会会長
浜名 靖子氏
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〈最終回〉

を
発
揮
出
来
な
い
状
況
に
あ
り
ま

す
。
市
内
産
業
界
の
拠
点
施
設
と
し

て
、
ま
た
、
多
く
の
会
員
や
市
民
の

方
達
が
集
う
場
と
し
て
、
事
務
所
や

応
接
間
、
会
議
室
を
フ
ラ
ン
ク
に
活

用
し
て
頂
け
た
ら
と
願
う
も
の
で

す
。
▼
協
力
金
に
つ
い
て
は
、
す
で

に
役
員
、
議
員
の
皆
さ
ま
か
ら
特
別

協
力
金
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
が
、

会
員
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て
も

ご
理
解
を
賜
り
お
願
い
す
る
も
の
で

す
。
新
会
館
は
会
員
全
て
の
会
館
で

あ
り
ま
す
。

（
Ｔ
・
Ｔ
）

き
ま
し
た
。
い
ろ
い
ろ
と
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
▼
現
在
、
習
志

野
商
工
会
議
所
で
は
会
館
建
設
事
業

に
取
り
組
ん
で
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

経
済
状
況
の
悪
い
中
「
な
ぜ
」
と
の

声
が
あ
り
ま
す
が
、
今
を
お
い
て
な

い
と
決
断
し
た
か
ら
で
す
。
今
建
て

な
け
れ
ば
、
行
政
の
助
成
金
等
の
協

力
や
支
援
が
今
後
は
見
込
め
ず
、
将

来
と
も
頓
挫
せ
ざ
る
を
え
な
い
と
思

わ
れ
た
か
ら
で
す
。
▼
現
状
の
場
所

で
は
相
談
業
務
も
出
来
な
い
ほ
ど
狭

隘
で
、
会
議
所
と
し
て
十
分
な
機
能

事
務
局
長
と
し
て
３
年
間
事
務
局

だ
よ
り
を
担
当
さ
せ
て
頂
き
ま
し

た
。
た
ま
に
読
ん
で
い
ま
す
よ
と
声

を
か
け
ら
れ
る
と
、
は
た
し
て
内
容

が
適
切
な
も
の
だ
っ
た
か
と
不
安
に

か
ら
れ
ま
し
た
が
、
商
工
会
議
所
事

業
を
中
心
に
、
な
る
べ
く
時
宜
に
あ

っ
た
も
の
を
と
心
が
け
、
会
員
の
皆

さ
ま
に
役
立
つ
情
報
の
案
内
と
多
く

の
方
の
参
加
を
頂
け
る
よ
う
に
し
て

先
輩
店
の
良
い
と
こ
ろ
を
勉
強
し
よ
う
―
模
倣
は
創
造
の
母

世
界
は
奥
が
深
い
よ
う
で
、
本
当

に
奥
が
深
い
の
だ
と
の
こ
と
。
こ

れ
が
伝
わ
る
よ
う
に
商
品
の
説
明

が
本
当
に
丁
寧
だ
。

画
面
を
見
て
の
問
い
合
わ
せ
に

丁
寧
に
対
応
し
て
い
る
の
が
、
照

明
器
具
の
有
名
店
「
て
る
く
に
で

ん
き
」（http://www.terukuni.co.jp/

）

だ
。
ト
ッ
プ
ペ
ー
ジ
の
「
照
明
の

こ
と
な
ら
何
で
も
聞
い
て
み
よ
う
」

の
コ
ー
ナ
ー
は
利
用
者
の
立
場
に

立
っ
て
、
こ
れ
も
本
当
に
丁
寧
に

作
ら
れ
て
い
る
。

こ
う
し
た
先
輩
店
の
ノ
ウ
ハ
ウ

は
そ
の
気
に
な
れ
ば
い
く
ら
で
も

習
得
で
き
る
。
見
る
側
に
問
題
意

識
が
あ
れ
ば
、
の
話
だ
が
。
何
度

も
書
く
が
、
パ
ク
リ
は
厳
禁
だ
が
、

勉
強
す
る
の
は
成
功
の
基
本
だ
。

先
輩
店
も
そ
う
や
っ
て
育
っ
て
き

た
の
だ
。
ま
ず
は
「
先
輩
店
の
良

い
と
こ
ろ
」
を
見
る
目
を
養
お
う
。

Ｍ
＆
Ｍ
研
究
所
代
表

三
石
　
玲
子

コ
ツ
努
力
を
し
て
き
た
。
そ
の
ノ

ウ
ハ
ウ
た
る
や
、
ア
メ
リ
カ
の
先

端
企
業
に
も
負
け
な
い
く
ら
い
だ
。

難
し
い
書
物
で
も
っ
と
も
ら
し
く

書
い
て
あ
る
こ
と
が
、
日
本
の
店

で
当
た
り
前
の
よ
う
に
導
入
さ
れ

て
い
た
り
す
る
。
こ
れ
が
い
わ
ゆ

る
「
オ
ン
ラ
イ
ン
経
験
」
な
の
だ
。

こ
れ
は
日
本
の
ｅ
コ
マ
ー
ス
の
財

産
で
も
あ
る
。
し
か
も
ネ
ッ
ト
で

は
こ
れ
ら
の
財
産
は
か
な
り
オ
ー

プ
ン
に
公
開
さ
れ
て
い
る
。
何
よ

り
も
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
見
れ
ば
、

そ
の
商
売
の
コ
ツ
は
大
体
わ
か
る

か
ら
だ
。

例
え
ば
、
手
作
り
ハ
ム
の
名
店

の
一
つ
が
「
播
州
ハ
ム
」

（http://w
w
w
.ham

.co.jp

）
だ
。
こ

の
店
は
、
日
本
語
が
と
て
も
読
み

や
す
い
。
ま
た
セ
ッ
ト
も
の
の
販

売
方
法
が
実
に
上
手
だ
。「
お
ま
か

せ
セ
ッ
ト
」「
と
く
と
く
セ
ッ
ト
」

と
い
っ
た
オ
リ
ジ
ナ
ル
な
セ
ッ
ト

販
売
を
い
つ
も
工
夫
し
て
い
る
。

リ
ピ
ー
タ
ー
獲
得
の
工
夫
も
怠
り

な
い
。「
頒
布
会
」「
定
期
購
入
」

と
い
っ
た
メ
ニ
ュ
ー
も
い
ち
早
く

取
り
入
れ
た
。

画
面
で
の
情
報
が
実
に
詳
し
い

店
の
一
つ
が
、「
パ
ン
ダ
リ
ー
フ
」

（http://www.panda-leaf.com
/

）
と

い
う
中
国
茶
専
門
店
。
中
国
茶
の

ネ
ッ
ト
で
は
「
模
倣
は
創
造
の

母
」
で
あ
る
。
パ
ク
リ
は
厳
禁
だ

が
、
先
輩
店
の
良
い
と
こ
ろ
、
考

え
方
ほ
ど
参
考
に
な
る
も
の
は
な

い
。
日
本
の
ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
の
中

小
企
業
は
、
過
去
に
本
当
に
コ
ツ

こ
の
た
び
、
左
記
の
会
員
事
業

所
の
方
々
が
、
市
政
の
発
展
や
市

民
の
福
祉
増
進
へ
の
貢
献
を
た
た

え
ら
れ
、「
市
政
功
労
者
」
と
し
て

表
彰
さ
れ
ま
し
た
。

（
順
不
同
、
敬
称
略
）

・
飯
島
功
税
理
士
事
務
所
代
表

飯
島
　
　
功
　
氏

・
ñ
寿
　
代
表
取
締
役

高
村
　
久
男
　
氏

・
富
原
税
務
会
計
事
務
所
代
表

富
原
　
　
啓
　
氏

・
ó
松
下
興
業
所
　
代
表
取
締
役

松
下
　
　
定
　
氏

・
ó
村
山
工
務
店
　
代
表
取
締
役

村
山
　
伸
夫
　
氏

●
簿
記
（
会
場
＝
日
大
生
産
工
学
部
）

第
101
回

施
行
日
＝
６
月
９
日
∂

申
込
期
間
＝
５
月
８
日
〜
15
日

第
102
回

施
行
日
＝
11
月
17
日
∂

申
込
期
間
＝
10
月
16
日
〜
23
日

第
103
回
（
２
･
３
級
の
み
）

施
行
日
＝
15
年
２
月
23
日
∂

申
込
期
間
＝
１
月
22
日
〜
29
日

★
平
成
14
年
度

各
種
検
定
試
験
施
行
日
一
覧

商
業
部
会
（
部
会
長：

高
橋
賢
氏
ñ

三
興
ベ
ン
デ
ィ
ン
グ
）
で
は
、
商
店
街

連
合
会
と
合
同
で
２
月
５
日
∏

、
早
稲

田
商
店
会
と
巣
鴨
地
蔵
通
り
商
店
街
を

視
察
し
ま
し
た
。

日
本
で
初
め
て
環
境
問
題
の
改
善
に

取
組
ん
だ
と
い
う
早
稲
田
商
店
会

の
安
井
潤
一
郎
会
長
か
ら
、
リ
サ

イ
ク
ル
を
切
り
口
と
し
た
商
店
街

活
性
化
と
街
づ
く
り
に
つ
い
て
の

講
演
を
受
け
ま
し
た
。
空
缶
回
収
機
や

リ
サ
イ
ク
ル
袋
な
ど
、
ど
れ
も
楽
し
く

て
自
分
達
が
儲
か
る
た
め
の
も
の
を
考

え
て
い
く
う
ち
に
「
売
る
だ
け
の
商
店

街
」
か
ら
「
商
品
作
り
も
考
え
る
商
店

街
」
に
変
わ
っ
て
き
た
そ
う
で
す
。

「
無
理
せ
ず
長
く
続
け
る
の
が
大
切
。
ど

こ
の
商
店
街
で
も
で
き
る
こ
と
」
と
い

う
安
井
会
長
の
言
葉
が
印
象
的
で
し
た
。

▲早稲田商店会のエコステーション

当
所
で
は
、
企
業
の
人
材
確
保
・

採
用
活
動
を
支
援
し
、
優
秀
な
人
材

と
企
業
を
結
ぶ
太
い
パ
イ
プ
作
り
を

行
う
こ
と
を
目
的
と
し
て
、
県
内
８

商
工
会
議
所
と
合
同
で
求
人
説
明
会

を
開
催
し
ま
す
。
昨
年
も
700
名
を
越

え
る
学
生
が
参
加
し
て
い
ま
す
。
ぜ

ひ
、
こ
の
機
会
を
ご
利
用
さ
れ
、
皆

様
の
会
社
の
人
材
確
保
に
お
役
立
て

く
だ
さ
い
。

日
時
＝
５
月
28
日
∏

午
前
10
時
〜

午
後
４
時

場
所
＝
千
葉
商
工
会
議
所
14
階
ホ
ー
ル

問
合
せ
＝
習
志
野
商
工
会
議
所
･

中
小
企
業
相
談
所

@
（
４
５
２
）

６
７
０
０
ま
で

★
合
同
求
人
説
明
会

日
時
＝
３
月
29
日
ª
午
後
１
時
30
分
〜

場
所
＝
千
葉
県
教
育
会
館
新
館
５
階

内
容
＝
認
証
取
得
に
つ
い
て
の
講

演
、
取
得
事
例
他

受
講
料
＝
無
料

募
集
人
員
＝
150
名

問
合
せ
＝
千
葉
県
商
工
労
働
部
産

業
振
興
課
@
０
４
３(

２
２
３)

２

７
２
５
ま
で

●
珠
算
（
会
場
＝
市
立
第
５
中
学
校
）

第
165
回

施
行
日
＝
６
月
23
日
∂

申
込
期
間
＝
５
月
14
日
〜
17
日

第
166
回

施
行
日
＝
10
月
27
日
∂

申
込
期
間
＝
９
月
10
日
〜
13
日

第
167
回

施
行
日
＝
15
年
２
月
９
日
∂

申
込
期
間
＝
１
月
７
日
〜
10
日

●
小
売
商

（
会
場
＝
サ
ン
ロ
ー
ド
津
田
沼
６
階
）

１
級施

行
日
＝
15
年
２
月
19
日
π

申
込
期
間
＝
１
月
21
日
〜
24
日

２
級施

行
日
＝
10
月
２
日
π

申
込
期
間
＝
９
月
３
日
〜
６
日

３
級施

行
日
＝
７
月
10
日
π

申
込
期
間
＝
６
月
11
日
〜
14
日

施
行
日
＝
15
年
２
月
19
日
π

申
込
期
間
＝
１
月
21
日
〜
24
日

●
ワ
ー
プ
ロ

（
会
場
＝
大
原
簿
記
専
門
学
校
、
ア
ビ
バ
）

１
級施

行
日
＝
10
月
６
日
∂

☆
リ
サ
イ
ク
ル
で
街
お
こ
し

☆
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

申
込
期
間
＝
８
月
27
日
〜
９
月
２
日

２
級施

行
日
＝
５
月
18
日
º

申
込
期
間
＝
４
月
９
日
〜
15
日

施
行
日
＝
10
月
６
日
∂

申
込
期
間
＝
８
月
27
日
〜
９
月
２
日

３
級施

行
日
＝
７
月
14
日
∂

申
込
期
間
＝
５
月
28
日
〜
６
月
３
日

施
行
日
＝
９
月
15
日
∂

申
込
期
間
＝
７
月
30
日
〜
８
月
５
日

施
行
日
＝
12
月
８
日
∂

申
込
期
間
＝
10
月
22
日
〜
28
日

●
キ
ー
タ
ッ
チ
2000
（
会
場
＝
ア
ビ
バ
）

施
行
日
＝
６
月
15
日
º

申
込
期
間
＝
５
月
28
日
〜
６
月
３
日

施
行
日
＝
10
月
26
日
º

申
込
期
間
＝
10
月
８
日
〜
12
日

施
行
日
＝
15
年
３
月
15
日
º

申
込
期
間
＝
２
月
25
日
〜
３
月
３
日

●
ビ
ジ
ネ
ス
コ
ン
ピ
ュ
ー
テ
ィ
ン

グ
（
ア
ビ
バ
）

施
行
日
＝
９
月
８
日
∂

申
込
期
間
＝
７
月
30
日
〜
８
月
５
日

施
行
日
＝
15
年
２
月
９
日
∂

申
込
期
間
＝
12
月
10
日
〜
16
日

＊
詳
細
に
つ
い
て
は
、
習
志
野
商

工
会
議
所
産
業
振
興
課

@
（
４
５
２
）
６
７
０
０
お
よ
び
当
所

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（h
ttp://w

w
w
.narash

ino-
cci.or.jp

）
を
ご
覧
く
だ
さ
い

★
ISO
１
４
０
０
１
講
習
会

▲表彰式風景



商　工　習　志　野

A｢エステ＆メイクアップ優

待割引｣ ３名

ＣＰマリン本店提供

B｢万能オープナー」

５名

óベネフィット提供

第１８０号（６）

な
や
み
ご
と
・
相
談
受
付
、
お
気
軽
に
ご
相
談
下
さ
い
顧
問
弁
護
士

渡
辺
　
惇
先
生
　
D
（
４
７
２
）
０
９
１
１

▲
【
応
募
の
き
ま
り
】
１
人
１
通
ま
で
。
応
募
用
紙
に
必
要
事
項
を
記
入
の
う
え
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
（
４
５
２
）
６
７
４
４
ま
た
は
、
ハ
ガ
キ
〒
２
７
５
ー
０
０
１
６
習
志
野
市
津
田
沼
５
ー
12
ー
12
ま
た
は
、
Ｅ
メ
ー
ルKey21@

narashino-cci.or.jp

ま
で
。【
し
め
き
り
】
３
月
22
日
∑
必
着

　
　
　

フ
ェ
イ
シ
ャ
ル
エ
ス
テ
サ
ロ
ン
「
Ｃ
Ｐ
マ
リ
ン

本
店
」【
津
田
沼
５
ー
５
ー
21
ダ
イ
ワ
ア
ネ
ッ
ク

ス
ビ
ル
２
Ｆ
@
（
４
５
４
）
０
１
３
２
】
様
の
ご

提
供
に
よ
り
、
エ
ス
テ
＆
メ
イ
ク
ア
ッ
プ
特
別
優

待
券
を
３
名
様
に
。
春
の
特
別
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
実

施
中
で
す
。
ぜ
ひ
一
度
ご
来
店
く
だ
さ
い
。

ギ
フ
ト
・
ノ
ベ
ル
テ
ィ
の
企
画
・
制
作
・

販
売
の
ó
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
【
津
田
沼
３
ー
２

ー
16
@
（
４
７
８
）
０
１
８
８
】
様
の
ご
提
供

に
よ
り
、
ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル
対
応
の
万
能
オ
ー

プ
ナ
ー
を
５
名
様
に
。
パ
ー
テ
ィ
ー
商
品
を

各
種
取
り
揃
え
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
当
社
へ
。

指
示
を
受
け
て
商
品
の
Ｊ
Ａ
Ｎ
コ

ー
ド
を
ス
キ
ャ
ン
検
品
で
き
る
ピ

ッ
キ
ン
グ
カ
ー
ト
（
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｅ
Ｃ
）

に
よ
る
バ
ラ
ピ
ッ
キ
ン
グ
（
特
許

を
取
得
）
は
、
ス
キ
ャ
ン
を
通
し

て
ピ
ッ
キ
ン
グ
や
検
品
を
行
う
た

め
、
出
荷
終
了
後
と
納
品
先
で
の

検
品
が
省
略
で
き
る
と
い
う
も
の

で
、
２
万
を
超
え
る
在
庫
ア
イ
テ

ム
の
中
か
ら
正
確
に
集
品
し
、
か

つ
時
間
内
に
納
品
す
る
こ
と
を
実

現
可
能
に
し
ま
し
た
。

「
１
つ
の
商
品
に
必
ず
１
個
あ
る
Ｊ

Ａ
Ｎ
コ
ー
ド
を
ス
キ
ャ
ン
す
る
の

で
、
同
じ
商
品
で
も
色
々
な
柄
が

あ
る
な
ど
の
紛
ら
わ
し
い
商
品
が

あ
っ
て
も
間
違
え
ず
、
ま
た
、
受

信
さ
れ
た
時
点
で
必
要
な
オ
リ
コ

ン
数
を
把
握
で
き
る
の
で
、
ピ
ッ

キ
ン
グ
に
要
す
る
時
間
が
予
想
で

き
て
人
事
管
理
な
ど
も
簡
潔
・
明

瞭
に
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」

と
上
脇
さ
ん
。

ピ
ッ
キ
ン
グ
作
業
を
す
る
ス
タ
ッ

フ
自
身
が
登
録
番
号
を
持
っ
て
お

り
、
そ
の
番
号
を
登
録
し
て
か
ら
ピ

ッ
キ
ン
グ
を
行
う
の
で
、
ス
タ
ッ
フ

一
人
一
人
の
正
確
性
や
生
産
意
識
の

向
上
に
も
一
役
買
う
と
同
時
に
、
高

い
ピ
ッ
キ
ン
グ
精
度
と
生
産
性
が
確

ó
朱
泉
【
袖
ヶ
浦
１
ー
８
ー
13
@
（
４
５

４
）
２
１
７
８
】
様
の
ご
提
供
に
よ
り
、
ま

つ
げ
パ
ー
マ
無
料
券
を
５
名
様
に
。
目
元
パ

ッ
チ
リ
系
美
人
に
変
身
！
ぜ
ひ
一
度
お
試
し

下
さ
い
。

あ
な
た
の
街
の
カ
ー
ラ
イ
フ
サ
ポ
ー
タ
ー
ó

織
戸
自
動
車
整
備
工
場
【
谷
津
４
ー
８
ー
36
@

（
４
５
１
）
２
６
６
０
】
様
の
ご
提
供
に
よ
り
、

エ
ン
ジ
ン
オ
イ
ル
年
間
パ
ス
ポ
ー
ト
（
14
年
10
月

ま
で
）
を
２
名
様
に
。
車
の
こ
と
な
ら
全
て
お

ま
か
せ
く
だ
さ
い
。

Cエンジンオイル年間

パスポート２名

ó織戸自動車整備工場提供

Dまつげパーマ

５名様

ó朱泉提供

「
ビ
ジ
ネ
ス
・
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て
質
の
高
い
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
、

お
客
様
満
足
の
実
現
と
流
通
の
効
率
化
に
貢
献
す
る
こ
と
を
役
割
使

命
と
し
ま
す
」
こ
ん
な
経
営
理
念
を
も
っ
た
心
強
い
企
業
が
芝
園
地

区
に
あ
り
ま
す
。
今
回
は
ñ
パ
ル
タ
ッ
ク
千
葉
支
店
長
の
上
脇
英
二

さ
ん
に
お
話
し
を
伺
い
ま
し
た
。

▲千葉支店長の上脇さん

会 員 �
紹 介 �

NO.158

「
顧
客
満
足
と
物
流
の
効
率
化
を
目
指
し
」

ñ
パ
ル
タ
ッ
ク

（
芝
園
２
―
１
―
17
）

@
４
５
４
―
０
０
５
０

（

）

ñ

パ
ル
タ
ッ
ク
は
、
明
治
31
年

に
「
お
ぼ
こ
号
角
倉
支
店
」
と
し

て
創
業
。
小
間
物
の
分
野
か
ら
独

立
し
た
化
粧
品
や
歯
磨
、
石
鹸
な

ど
を
専
門
的
に
販
売
す
る
先
駆
的

な
問
屋
と
し
て
発
足
し
、
現
在
に

至
る
ま
で
日
用
雑
貨
や
化
粧
品
の

卸
売
業
と
し
て
着
実
に
成
長
を
遂

げ
て
き
た
ま
さ
に
”100
年
企
業
“
で
、

大
阪
本
社
を
始
め
、
全
国
５
支
社
、

約
90
事
業
所
（
グ
ル
ー
プ
含
む
）

で
営
業
展
開
し
て
い
ま
す
。

「Yes!Challenge
ForThe

Best
」

を
経
営
ス
ロ
ー
ガ
ン
と
し
て
掲
げ
、

常
に
ベ
ス
ト
を
尽
く
し
て
い
る
中

で
、
様
々
な
物
流
に
関
す
る
ノ
ウ

ハ
ウ
を
身
に
つ
け
て
き
た
そ
う
で

す
。
と
り
わ
け
、
無
線
Ｌ
Ａ
Ｎ
で

保
で
き
る
そ
う
で
す
。

今
後
は
入
荷
か
ら
配
送
ま
で
の

全
行
程
を
ス
キ
ャ
ン
管
理
（SAM

S

シ
ス
テ
ム
）
し
て
い
き
、
納
品
精

度
や
作
業
効
率
を
更
に
改
善
し
て

い
く
そ
う
で
す
。

「
お
客
様
の
満
足
こ
そ
が
我
が
社
の

発
展
の
礎
で
す
。
お
客
様
の
繁
栄
に

貢
献
で
き
る
最
高
品
質
の
サ
ー
ビ
ス

の
提
供
を
通
じ
て
お
客
様
満
足
の
確

保
に
努
力
し
ま
す
」
と
上
脇
さ
ん
。

で
き
る
だ
け
業
務
を
効
率
化
し
、
そ

の
分
少
し
で
も
お
客
さ
ん
へ
の
サ
ー

ビ
ス
を
向
上
し
た
い
と
い
つ
も
願
っ

て
い
る
そ
う
で
す
。

何
よ
り
も
大
切
な
顧
客
満
足
の

た
め
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ó
習
志
野
カ
ン
ト
リ
ー
ク
ラ
ブ
空
港
コ
ー
ス

【
香
取
郡
山
田
町
小
川
１
３
７
１
ー
１
@
０
４
７

８
（
７
９
）
２
１
１
１
】
様
の
ご
提
供
に
よ
り
、

メ
ン
バ
ー
料
金
プ
レ
ー
券
（
１
名
無
料
、
同
伴

者
、
メ
ン
バ
ー
料
金
）
を
２
名
様
に
。

Fゴルフ特別割引券

２名

ó習志野カントリークラブ空港コース

ó
高
山
写
真
館
【
津
田
沼
１
ー
２
ー
11
@

（
４
７
２
）
３
２
０
０
】
様
の
ご
提
供
に
よ
り
、

就
職
用
証
明
写
真
割
引
券
（
ヘ
ア
ー
メ
イ
ク
付
）

を
５
名
様
に
。
そ
の
他
、
パ
ス
ポ
ー
ト
や
各
種

証
明
写
真
に
も
ご
利
用
で
き
ま
す
。

E就職用証明写真

割引券５名

ó高山写真館供

▲バラピッキングの検品風景

▲物流規模は全国でも屈指


